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Муниципальное дошкольное образовательное учреждение  

«Детский сад «Колокольчик» г.Катав-Ивановска» 

Катав – Ивановского муниципального района  

 

 
 

ПРИНЯТО 
 Педагогическим советом учреждения, 
номер протокола _____ 
от «___» ____________ 2022г. 
 

УТВЕРЖДЕНО: 
И.о. Заведующего ДОУ 

____________ Н.С. Давыдова 
_____________________________________ 

 (дата, номер приказа)  
 

 
 

Отчет о результатах самообследования  
Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Колокольчик» 

 г.Катав-Ивановска» Катав – Ивановского муниципального района  
за 2021 год 

 
 

Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной организации 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

«Колокольчик» г.Катав-Ивановска» Катав-Ивановского муниципального 

района 

Руководитель Наталья Сергеевна Давыдова 

Адрес организации 

Юридический: 456110, Челябинская область, Катав-Ивановский 
район, г. Катав-Ивановск, ул. Ленина, д. 15, 

Фактический:   КОРПУС 1: 456110, Челябинская область, Катав-
Ивановский район, г. Катав-Ивановск, ул. Ленина, д. 15, 

КОРПУС 2: 456110, Челябинская область, Катав-Ивановский район, г. 
Катав-Ивановск, ул. Дм. Тараканова д. 51. 

Филиал с. Меседа: 456101, Челябинская область, Катав-Ивановский 
район, с. Меседа, ул. Советская, д.51. 

Филиал с. Тюлюк: 456102, Челябинская область, Катав-Ивановский 
район, с. Тюлюк, ул. Ленина, д.49. 

Телефон, факс 8 (35147)2-00-12 

Адрес электронной почты mdou-kolokolchik@mail.ru 

Учредитель Администрация Катав-Ивановского муниципального района 

Дата создания 1 корпус - 1962г. 2 корпус - 1975г. 

Лицензия  № 14683 от 17.09.2020 г. 
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Цель деятельности Детского сада-осуществление образовательной деятельности по реализации 

образовательных программ дошкольного образования. 
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических , интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 
предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

 
I Аналитическая часть 

 
Дошкольное образовательное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии c Законом 

РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г, № 273-ФЗ; Конвенцией ООН о правах ребёнка; 
Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 17 октября 2013 
г. N 1155 г. «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования»; Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, 
утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 30.08.2013г. № 1014, Санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13, Уставом МДОУ «ДС «Колокольчик» 
г.Катав-Ивановска». 

Муниципальная дошкольная образовательная организация детский сад «ДС «Колокольчик» г.Катав-
Ивановска» Катав-Ивановского муниципального района (далее – Детский сад) состоит из 2 корпусов, 
расположенных в центре города вдали от производящих предприятий, а также 2 филиалов, расположенных в 
сельской местности. Здания Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость – 269 
мест + 25 мест филиалы 

Общая площадь зданий 
Корпус 1 (ул. Ленина, 15) – 4338 м2, из них площадь помещений, используемых непосредственно для 

нужд образовательного процесса - 286,5 м2,  
Корпус 2 (ул. Дм. Тараканова 51) – 5738 м2 из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесса - 287,3 м2 

Филиал с. Меседа – из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 
образовательного процесса - 32,8 м2 

Филиал с. Тюлюк - из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 
образовательного процесса - 38,4 м2 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по реализации 
образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 
физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 
предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада 
Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах 

– 12 часов. Режим работы групп – с 6:30 до 18:30. 
Время работы филиалов в с. Меседа – с 7.30 до 16.30, с. Тюлюк – с 07.30 до 18.00.  

 
II Оценка системы управления организации 

 
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и 

Уставом Детского сада. 
Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 
Заведующий МДОУ контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 
осуществляет общее руководство Детским садом. 

Коллегиальными органами управления учреждения являются: 
Педагогический совет МДОУ «ДС «Колокольчик» г.Катав-Ивановска» 
Управление педагогической деятельностью осуществляет Педагогический совет учреждения. 

Педагогический совет является коллегиальным органом. В состав Педагогического совета входят: 
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председатель Педагогического совета, секретарь Педагогического совета, члены Педагогического совета - все 
педагогические работники  Учреждения. Председатель и секретарь Педагогического совета избираются из 
числа работников открытым голосованием  сроком на один год.  

Решения педсовета принимаются открытым голосованием и являются правомочными при участии на 
его заседаниях более половины членов педсовета, и если за них проголосовало не менее двух третей 
присутствовавших. 

Педсовет созывается в соответствии с годовым календарным планом работ ДОУ не реже четырех раз в 
год и решает все вопросы, относящиеся к образовательной деятельности Учреждения, в том числе 
организации и совершенствования методического обеспечения образовательной деятельности. Заседания 
Педагогического совета правомочны, если на них присутствует не менее двух третей состава. Решение 
считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих. Решение, принятое в 
пределах полномочий Педагогического совета и не противоречащее законодательству, является 
обязательным для всего коллектива.  

Общее собрание работников МДОУ «ДС «Колокольчик» г.Катав-Ивановска» 
Общее собрание работников Учреждения  (далее – Общее собрание) является коллегиальным 

органом и проводится не реже 2 раз в год. В состав Общего собрания входят: председатель Общего собрания, 
секретарь Общего собрания, члены Общего собрания – все работники Учреждения 

Председатель, секретарь Общего собрания избираются Общим собранием сроком на 1 год. 
Общее собрание: 
- решает вопросы о необходимости заключения с администрацией Учреждения коллективного 

договора, внесения изменений и дополнении в него; 
- избирает представителя для предоставления интересов всех работников в социальном партнерстве в 

порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации; 
- избирает представителей работников в комиссию по трудовым спорам; 
- утверждает публичный отчет Учреждения; 
- рассматривает иные вопросы, отнесенные к его компетенции действующим законодательством, а 

также выносимые на обсуждение Заведующим Учреждения. 
Общее собрание Учреждения считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей 

от общего числа работников. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины 
работников, присутствующих на Общем собрании  

Общее собрание родителей МДОУ «ДС «Колокольчик» г.Катав-Ивановска» 
Общее собрание родителей  МДОУ – коллегиальный орган общественного самоуправления, 

действующий в целях развития и совершенствования воспитательно-образовательного процесса, 
взаимодействия родительской общественности МДОУ. В состав Общего собрания родителей входят: 
председатель Общего собрания родителей, секретарь Общего собрания родителей,  члены Общего собрания 
родителей – от каждой группы Учреждения  по одном представителю. 

Общее собрание родителей (законных представителей) Учреждения действует в целях 
взаимодействия родительской общественности и Учреждения в вопросах воспитания и развития детей. 

Общее собрание родителей (законных представителей) выполняет следующие функции: 
- вносит предложения Учредителю, администрации по улучшению образовательной деятельности 

Учреждения; 
- выбирает представителей в Совет Родителей (законных  представителей) Учреждения; 
- знакомится с перспективой развития образовательного Учреждения; 
- знакомится с опытом семейного воспитания; 
- оказывает на добровольной основе посильную помощь Учреждению в укреплении материально-

хозяйственной базы Учреждения, благоустройстве его помещений, детских площадок и территории. 
Заседание Общего собрания родителей (законных представителей) считается правомочным, если на 

нем присутствовало не менее двух третей состава. Решение Общего собрания родителей (законных 
представителей) считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на Общем 
собрании родителей и является  обязательным для всех родителей (законных представителей) Учреждения. 
Для ведения Общего собрания родителей (законных представителей) отрытым голосованием избирается 
председатель и секретарь. Общее собрание родителей (законных представителей) собирается не реже 1 раза 
в год. 



6 
 

В период между заседаниями Общего собрания родителей (законных представителей) Учреждения, 
действует Совет родителей (законных представителей) Учреждения, функции которого определены в 
соответствующем положении. 

Структура и система управления соответствует деятельности Детского сада. 
В коллективе ДОУ создана атмосфера творческого сотрудничества. Стиль руководства – 

демократический, но он может меняться в зависимости от конкретных субъектов руководства, а также от 
конкретной ситуации. 

Реализуя функцию планирования, администрация детского сада непрерывно устанавливает и 
конкретизирует цели самой организации и структурных подразделений, определяет средства их достижения, 
сроки, последовательность их реализации, распределяет ресурсы. 

Администрация Детского сада стремится к тому, чтобы воздействие приводило к эффективному 
взаимодействию всех участников образовательных отношений. 

Планирование и анализ образовательной деятельности осуществляется на основе локальных актов 
Детского сада, регламентирующих организацию воспитательно-образовательного процесса. 
         Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского сада ввела в 
2020 году дополнительные ограничительные и меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с помощью 
бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. Лица с признаками 
инфекционных заболеваний изолируются, а детский сад уведомляет территориальный орган 
Роспотребнадзора; 

- еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, разведенных в 
концентрациях по вирусному режиму 

 

                               Структура Управления 
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Структура и система управления соответствует специфике деятельности Детского сада. 
В 2021 году в систему управления Детским садом внедрили элементы электронного 

документооборота. Это упростило работу организации и позволило сократить расходы на бумажные носители 
и сэкономить время педагогов ДОУ что отражает цели и задачи внедрения Бережливых технологий в Детском 
саду. 

По итогам 2021 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, позволяющая 
учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменения 
системы управления не планируется. 

 
III. Оценка образовательной деятельности 

 
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, 
СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 
режима работы дошкольных образовательных организаций». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденных основных 
образовательных/общеобразовательных программ дошкольного образования, которые составлены в 
соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом комплексной образовательной программы 
дошкольного образования «Детство» и основной общеобразовательной программы «От рождения до 
школы», Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. 

Основная форма организации образовательного процесса: 
- совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной 

образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы; 
- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 
Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятия 

соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 
- в группах с детьми от 1.5 до 3х лет - до 10 мин 
- в группах с детьми от 3 до 4х лет – до 15 мин 
- в группах с детьми от 4 до 5и лет – до 20 мин 
- в группах с детьми от 5 до 7и лет – до 25 мин 
- в группах с детьми от 6 до 7и лет – до 30 мин 
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми стороится с укчетом 

индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников 
осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции , администрация Детского сада в 
2021 году продолжила соблюдать профилактические и ограничительные меры в соответствии с СП 
3.1/2.4.3598-20: 

- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников-термометрию с помощью 
бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. Лица с признаками 
инфекционных заболеваний изолируются, а Детский сад уведомляет территориальный органи 
Роспотребнадзора; 

- еженедельная генеральная уборка с применением дезинфицирующих средств, разведенных в 
концентрациях по вирусному режиму; 

- ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и оборудования 
дезинфицирующими средствами; 

- дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 
- использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 
- частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 
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- проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе отдельно от 
других групп; 

- запрет на проведение массовых мероприятий с участием родителей воспитанников; 
- требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания в 

детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным COVID-19 
Детский сад посещают 302 воспитанника в возрасте от 1.5 до 7-и лет. В Детском саду сформировано 11 

групп общеразвивающей направленности (из них 2 разновозрастные группы в филиалах ДОУ), 2 группы 
комбинированной направленности и одна группа компенсирующей направленности для детей с 
нарушениями речи. 

Группы общеразвивающей направленности: 
3 группы раннего дошкольного возраста (от 1.5 до 3-х) – 74 ребенка 
2 группы младшего дошкольного возраста (3-4 года) – 49 детей 
2 группы среднего дошкольного возраста (4-5 лет) (из них – 1 группа комбинированной  

направленности для детей с ФФНР) – 57 детей 
2 группы старшего дошкольного возраста (5-6 лет), (из них – 1 группа компенсирующей 

направленности для детей с ФФНР) – 35 детей 
3 подготовительные к школе группы (6-7 лет) (из них – 1 группа комбинированной  направленности 

для детей с ФФНР) – 66 детей 
 2 разновозрастные группы (3-7 лет) (филиалы с. Тюлюк и с. Меседа) – 21 ребенок 
 

№ 

п/п 

Показатели  Единица 

измерения 

1. Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

302 человек 

1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 302 человек 

1.1.1 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.2 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на 

базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.1.3 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  74 ребенка 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 228 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

100/% 

1.4 В режиме полного дня (8 - 12 часов)  100/% 

1.4.1 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 /% 

1.4.2 В режиме круглосуточного пребывания 0/% 

1.4.3 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги: 

12 %  

(36 человек) 

1.5 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 6% 

1.5.1 По освоению образовательной программы дошкольного образования 6% 
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1.5.2 По присмотру и уходу 6% 

1.5.3 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

 4 дня 

Воспитательная работа  

С 01.09.2021 года Детский сад реализует рабочую программу воспитатния и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы дошкольного 

образования. 

За 4 месяца реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного в 

ДОУ. Вместе с тем, родители высказали пожелание по введению мероприятий в календарный план 

воспитательной работы Детского сада, например- проводить досуги и праздники основанные на традициях 

народов Южного Урала на открытом воздухе в летнее время совместно с родителями. Передложения 

родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей детского сада включены в календарный план 

воспитательной работы ДОУ на летний период. 

 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2021 году проводился анализ состава семей 

воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего  

количества семей  

воспитанников 

Полная 184 62,5% 

Неполная с матерью 37 10% 

Неполная с отцом 1 0,3% 

Оформлено опекунство 3 0,98% 

Многодетные  79 31,3% 
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Характеристика семей по количеству детей 
 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества 
семей воспитанников 

Один ребенок 84 27,8 

Два ребенка  161 53,3 

Три ребенка и более 57 18,8 

 

 
 
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием 

разнообразных форм и методов, в тесном взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из 
неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский  сад. 
 
Дополнительное образование 
 

Состав семей ДОУ

полная семья только мама только папа опекунство многодетные

28%

53%

19%

Количество детей в семье 

один ребенок два ребенка три ребенка и более
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Анализ родительского опроса, проведенного в октябре 2021 года, показывает что в Детском саду 
необходимо ввести дополнительное образование детей. Особым спросом пользуется физкультурно-
оздоровительное (степ-аэробика, фитбол-гимнастика), художественно-эстетическое (пение, танцы, изостудия) 
и кружок английского языка. В Детском саду ведется работа по формированию пакета документов на 
получение Лицензии на осуществление Дополнительной деятельности. 
По предварительным данным источником финансирования будут средства родителей воспитанников. 
 

IV Оценка качества кадрового обеспечения 
 

Детский сад укомплектован педагогами 100% согласно штатному расписанию. Всего работают 22 
педагога.  

Соотношение воспитанников, приходящихся на одного взрослого:  
- воспитанник/педагог – 14/1 
- воспитанник/все сотрудники – 5,3/1 
 
 
 
 
 
 

 

Диаграммы с характеристиками кадрового состава Детского сада 
 

 
 
 

 
 

За 2021 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 
- высшую квалификационную категорию – 3 педагога (всего 4 педагога) 
- первую квалификационную категорию – 1 педагог (всего 5 педагогов) 
- соответствие занимаемой должности – 2 педагога (всего 10 педагогов) 
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- без категории в ДОУ 3 педагога (вновь поступившие специалисты) 
 

 
                                             

                                           Распределение педагогов по уровню образования 
 
Высшее педагогическое образование – 15 человек 
Среднее специальное образование – 7 человек (из них 2 педагога – неоконченное высшее 

образование) 
 

 
 

 

Повышение профессионального мастерства педагогов ДОУ в 2021 году 
 
Руководитель ДОУ прошел курсы повышения квалификации «Обеспечение информационной 

безопасности» 
3 педагога ДОУ прошли процедуру аттестации на высшую квалификационную категорию через ИС 

«Аттестация» (из них 1 – учитель-логопед) 
2 педагога ДОУ прошел курсовую переподготовку по теме «Педагогика и методика дошкольного 

воспитания» (520ч.) в 2021г. 
 13 педагогов ДОУ прошли курсы повышения квалификации по направлению Дошкольное образование 
(72 ч.) в 2021 г. (из них  2 старших воспитателя, 1 воспитатель компенсирующей группы, 2 учителя-логопеда) 
 
 

18%

23%

45%

14%

Категорийность педагогов

Высшая категория

Первая категория

Соответствие занимаемой 
должности

Без категории

Уровень образования педагогов

высшее 
педагогическое

среднее специальное
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                          В 2021 году педагоги Детского сада приняли участие: 

- Дистанционные конкурсы детского творчества: 
* Всероссийский творческий конкурс «Внимание! Дорога!» 
* Муниципальный фестиваль «Мир взрослых профессий глазами детей» 
* Всероссийский конкурс «Добрые сказки», «Зимующие птицы» 
* Участие во Всероссийском онлайн опросе о профилактике ВИЧ инфекций среди молодежи 
* Участие в Межмуниципальной конференции «Проблемы и перспективы развития системы оценки  
качества образования» 
* Всероссийские конкурсы творческих работ «Новогодние игрушки, свечи и хлопушки…» 
* Всероссийский экологический конкурс «Мы кормушку смастерили и столовую открыли!» 
* Районный новогодний конкурс креативной игрупшки «Волшебный шар» 
* Муниципальный конкурс «Новогоднее окно 2022» 
- Участие во Всероссийской онлайн-викторине для педагогов: «Знатоки педагогических технологий»,    
«Профессиональный стандарт педагога» (2021г). 
- Природоохранная акция «Поможем птицам зимой» 
 
Детский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно повышают свой 

профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений района, знакомятся 
с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в 
комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 
образования и воспитания дошкольников. 

По итогам работы 2021 года Детский сад перешел на применение профессиональных стандартов. Из 
22 педагогических работников Детского сада все соответствуют квалификационным требованиям 
профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным 
профстандартом «Педагог». 
 

Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке применения Детским 
садом методов и приемов руководства детской деятельностью, инновационных технологий свидетельствуют 
о достаточном уровне удовлетворенности качеством образовательной деятельности в Детском саду. Так 59% 
родителей отмечают высокий уровень подготовки детей во время занятий, 39% родители частично 
удовлетворены, 1% родителей – не удовлетворены. Родители отмечаю что у детей периодически  
наблюдается снижение интереса и мотивации к занятиям и связывают это с ухудшением состояния здоровья 
особенно в осенне-зимний период. 
 

V. Оценка учебно-методического и библиотечного обеспечения 
 

2

20

1

Повышение профессионального мастерства 
педагогов

переподготовка курсы пов. Квалификации без курсовой подготовки
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В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд 
располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд 
представлен методической литературой по всем образовательным областям основной образовательной 
программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а так же другими 
информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется 
банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-
образовательной работы в соответствием с обязательной частью ООП ДО. 

В 2021 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект к Комплексной программе 
«Детство» и Основной общеобразовательной программе «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС ДО. 
Приобрели наглядно-дидактические пособия: 
- наборы «Дары Фребеля», 
- палочки Кюизенера, 
- кубики Зайцева, кубики Никитина 
- плакаты и картины для рассматривания «Домашние и дикие животные», «Народное декоративно-
прикладное искусство – детям!»,  
- стенды для родительских уголков, 
- магнитные доски, 
- рабочие тетради для обучающихся, 
- спортивное оборудование и снаряды 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных 
программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной 
деятельности педагогов. Кабинет в достаточной степени оснащен компьютером, МФУ, магнитной доской. 
Создана электронная картотека методических материалов и мониторингов. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 
- информационно-телекоммуникативное оборудование – в 2021 году пополнилось двумя ноутбуками, 

МФУ, ламинатором. 
Программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-

видео материалами, графическими редакторами. В ДОУ обеспечено бесперебойное интернет соединение. 
В Детском саду методическое и информационное обеспечение достаточное для организации 

образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 
 

VI. Оценка материально-технической базы 
 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 
программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения: 
- групповые помещения – 14 
- кабинет заведующего – 1 
- Методический кабинет – 2 
- Музыкальный/физкультурный зал – 2  
- пищеблок – 3 
- прачечная – 2 
- медицинский кабинет – 2 
- кабинет учителя-логопеда – 2 

При создании развивающей предметно-пространственной среды воспитатели учитывают возрастные, 
индивидуальные особенности детей своей группы. В Детском саду оборудованы групповые комнаты, 
включающие игровую, познавательную, обеденные зоны. 
В 2021 году Детский сад провел косметический ремонт групповых комнат. Обновлено игровое оборудование 
на прогулочных участках, посажены молодые деревья, ограждены цветники. 

В целях обеспечения безопасности воспитанников в Детском саду организовано круглосуточное 
видеонаблюдение, имеется тревожная кнопка для экстренного вызова Отдела вневедомственной охраны 
Управления МВД РФ по г. Катав-Ивановску. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территорий соответствует действующим 
санитарно=эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в 
дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.  
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VII.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 
 

В Детском саду утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования от 
03.06.2020 года. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2021 году показал хорошую работу 
педагогического коллектива по всем показателем. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 86% детей успешно 
освоили образовательные программы дошкольного образования в своих возрастных группах. Воспитанники 
подготовительных групп показали высокие результаты готовности к школьному обучению. Все выпускники 
Детского сада зачислены в общеобразовательные школы города. В течении года воспитанники Детского сада 
активно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня, награждены Дипломами и 
Сертификатами участников и победителей конкурсов. 

В период с 10.09.21 по 30.09.21 года в Детском саду проводилось анкетирование родителей (законных 
представителей) воспитанников на выявление уровня удовлетворенности получателей услуг. В 
анкетировании принимало участие 119 респондентов. Получены следующие результаты: 

- доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников 
организации – 89%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации – 72%; 
- доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обес печением организации – 

84%; 
- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг – 83%; 
- доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам или знакомым 

– 97% 
Анкетирование родителей (законных представителей) показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 
 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 
 

Данные приедены на 30.12.2021 г. 
 

N п/п Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 
образовательную программу дошкольного образования, в том 
числе: 

302 человека 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 302 человека 

1.1.2 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.3 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением на базе дошкольной образовательной 
организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  74 человека 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 228 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 
численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 
ухода: 

100/% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов)  100/% 
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1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 /% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья в общей численности 
воспитанников, получающих услуги: 

10,5 %  

(32 человека) 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 
развитии 

0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 
образования 

6/% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 
дошкольной образовательной организации по болезни на одного 
воспитанника 

3 дня 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 22 человека 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование 

15 человек 

68/% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля) 

15 человек 

68/% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 

 7 человек  

32% 

 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля) 

7 человек  

32/% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

9 человек 

41/% 

1.8.1 Высшая 4 человека 

18/% 

1.8.2 Первая 5 человек 

23/% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 6 человек 

27/% 

1.9.2 Свыше 30 лет 3 человека 

        14/% 
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1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет 

3 человека 

14/% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет 

2 человека 

9/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

49 человек 

86/% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в образовательном 
процессе федеральных государственных образовательных 
стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

20 человек 

         35/% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 
дошкольной образовательной организации 

1/14 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда  

1.15.5 Учителя-дефектолога да 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2,4 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 
деятельности воспитанников (в одном корпусе) 

71, 9 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 
активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 
на прогулке 

да 

 
                                                     Общие выводы по итогам анализа 

 Муниципальной дошкольной образовательной организации Детский сад  «Колокольчик»  
г.Катав-Ивановска» Катав-Ивановского муниципального района за 2021 год 
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Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 
организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 
соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 
которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 
обеспечивает результативность образовательной деятельности.  

Результаты диагностики воспитанников свидетельствуют о стабильной положительной 
динамике в усвоении основной образовательной программы. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского сада 
ввела в 2020 году дополнительные ограничительные и меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с помощью 
бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. Лица с 
признаками инфекционных заболеваний изолируются, а детский сад уведомляет территориальный 
орган Роспотребнадзора; 

- еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, разведенных 
в концентрациях по вирусному режиму. 
 

И.о. заведующего  
МДОУ «ДС «Колокольчик»                                        Н.С. Давыдова 
г.Катав-Ивановска» 
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